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COMUNE DI SAN GIORGIO DELLE PERTICHE

Provincia di Padova

VERBALE DEL REVISORE DEI CONTI DEL 28.11.2020

OGGETTO: Programmazione fabbisogno di personale 2021-2023

Il sottoscritto Todaro dott. Massimo, Revisore Unico del Comune di Comune di San Giorgio
delle Pertiche della provincia di Padova, nominato con deliberazione consiliare n. 28 del
15.11.2018, per il triennio 2018-2021,

Vista la proposta di deliberazione di Giunta Comunale n. 184/2020 con oggetto “Piano
Triennale Fabbisogni di Personale (PTFP) 2021-2023 e approvazione della dotazione
organica” ed esaminato I'allegato piano triennale dei fabbisogni di personale per il triennio
2021-2023;

Richiamata la copiosa normativa in tema di programmazione del fabbisogno del personale
ed in particolare il decreto-legge 34/2019, articolo 33, e in sua applicazione il DPCM 17
marzo 2020 che ha delineato un metodo di calcolo delle capacita assunzionali nuovo
rispetto al sistema previgente come introdotto dall’art.3 del D.L.90 del 24.06.2014
convertito in L.114 del 11.08.2014 e successive integrazioni;

Considerato che e demandato all'Organo di Revisione Contabile I'accertamento che “i
documenti di programmazione del fabbisogno di personale siano improntati al rispetto del
principio di riduzione complessiva della spesa”;

Visti i pareri resi dal responsabile dei servizi finanziari in data 28.11.2020 in ordine alla
regolarita tecnica e contabile dell’azione amministrativa;

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

Sulla proposta di deliberazione di G.C., e relativi allegati, in quanto risultano rispettate le
norme vigenti in materia di programmazione triennale del fabbisogno di personale.

IL REVISORE
dott. Tmo Todaro
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